priloha P3

Urad vlady Ceské republiky

Vedouci Uradu viady CR

Smérnice vedouci Uradu vlady Ceské republiky ¢. 24/2019
o poskytovani neinvestiénich dotaci k financovani programi v oblasti
lidskych prav

Cast prvni — obecna ustanoveni
Clanek 1
Predmét Gpravy

1. Tato smérmnice upravuje postup Zadatell o poskytnuti neinvesti¢ni dotace k financovani
program(l v oblasti lidskych prav (dale jen ,dotace), pfijemct dotace a Ufadu vlady Ceské
republiky (dale jen ,Ufad viady") jako poskytovatele dotace.

2. Tato smé&rnice vychazi mj. z nize uvedenych predpis a vladnich strategickych a koncepénich
materiall:

a) zéakon & 2182000 Sb., o rozpottovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich
zakontl (rozpottové pravidla), ve znéni pozdéjdich pfedpisi (dale jen Lrozpottova
pravidla®),

b) zakon & 320/2001 Sb., o finan¢ni kentrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zakon(l (zékon o finangni kontrole), ve znéni pozdé&sich predpistt {dale jen ,zé&kon
o finanéni kontrole®);

¢) zakon & 500/2004 Sb., spravni Fad, ve znéni pozdgjsich ptedpist (dale jen ,spravni
rad",

d) nafizeni vlady &. 98/2002 Sb., kterym se stanovi podminky a zpUsob poskytovani dotaci
ze statniho rozpoétu na aktivity pfisludniki nérodnostnich mensin ana podparu
integrace pFislugnikl romské komunity, ve znéni pozdéjsich predpisy;

e) nafizeni vlady & 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych
sluzbach a sprave;

f) wvyhladka & 367/2015 Sb., o zasadach a Ihitach finan&éniho vypofadani vztahi
se statnim rozpodtem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlagka
o finanénim vyporadani), ve znéni pozdéj$ich pfedpist (dale jen vyhlaska o finanénim
vypofadani®);

g) Zasady viady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoétu Ceské republiky nestatnim
neziskovym organizacim Ustfednimi organy statni spravy, schvélené usnesenim viady
ze dne 1. tnora 2010 & 92, ve znéni usneseni vlady ze dne 19. cervna 2013
¢. 479 a usneseni vlady ze dne 6. srpna 2014 €. 657



h) Narodni plan podpory rovnych piileZitosti pro osoby se zdravotnim postizenim
na obdobi 2015-2020, schvéleny usnesenim vilady ze dne 25. kvétna 2015
g. 385 a dal3i na néj navazujici strategické dokumenty,

i) Zasady dlouhodobé Koncepce romské integrace do roku 2025, schvalene usnesenim
vlady ze dne 12. dubna 2006 . 393;

j) usneseni vlady ze dne 14. €ervna 2010 €. 461 ke Zpravé o stavu romskych komunit
v Ceské republice za rok 2009, k Informaci o pinéni usneseni wvlady tykajicich
se integrace romskych komunit a aktivniho postupu statni spravy prfi uskuteénovani
opatfeni pfijatych souvisejicimi usnesenimi viady ke dni 31. prosince 2009 a k Informaci
o napliiovani Dekady romskeé inkluze 2005-2015 v roce 2009,

k) Strategie romské integrace do roku 2020, schvalena usnesenim vlady ze dne
23. tinora 2015 &. 127 a dal3i na ni navazujici strategicke dokumenty;

I} Evropska charta regicnalnich &i mensinovych jazykd, vyhladena
pod €. 15/2007 Sb. m. s.;

m) VlIadni strategie pro rovnost Zen a muzi v Ceské republice na léta 2014-2020,
schvalena usnesenim viady ze dne 12. listopadu 2014 €. 931 a daldi na ni navazujici
strategické dokumenty;

n) Statni politika vigi nestatnim neziskovym organizacim na léta 2015-2020, schvalend
usnesenim viady ze dne 29. ervence 2015 & 608 o Statni politice vigi nestatnim
neziskovym organizacim na léta 2015 az 2020 a daldi na ni navazujici strategicke
dokumenty;

o) Hlavni oblasti statni dotaéni politiky vici nestatnim neziskovym organizacim, schvélene
usnesenim vlady pro pfislusny rok;

p) Statut Vladniho vyboru pro osoby se zdravotnim postizenim, schvaleny usnesenim
vlady ze dne 10. éervna 2019 €. 410;

q) Statut Rady vlady pro zaleZitosti romské mensiny, schvaleny usnesenim vlady ze dne
12. kvétna 2014 &. 352, ve znéni pozdéj$ich usneseni viady;

r) Statut Rady vlady pro narodnostni mensiny, schvaleny ushesenim viady ze dne
10. fijna 2001 &. 1034, ve znéni pozdgjsich usneseni viady;

s} Statut Rady vlady pro rovnost Zen a muzi, schvaleny usnesenim viady ze dne
10. fijna 2001 & 1033, ve znéni pozdéjSich usneseni viady;

t) Statut Rady vlady pro nestatni neziskové organizace, schvaleny usnesenim vlady
ze dne 29. srpna 2012 &. 630, ve znéni pozdéjsich usneseni viady;

u) smérnice vedouci/ho Uradu viady, o ob&hu G&etnich dokladi, v platném znéni;

v) smérnice vedouci/ho Ufadu vlady, o finanéni kontrole, v platném znéni;

w) pokyn fediteleffeditelky Odboru rozpoftu a financovani a feditele/feditelky Odboru
pravniho a kontrolniho, k ob&hu Ggetnich dokladii u podminénych pohledavek a
pohledavek z titulu vyzvy k vraceni &asti dotace, v platném znéni (dale jen ,Pokyn
k ob&hu ugetnich dokiadii u podminénych pohledavek®).

Rizeni o poskytnuti dotace je vedeno podle pfislusnych ustanoveni rozpoétovych pravidel
a podle spravniho fadu.

. Vefejnospravni kontroly zadatelll o poskytnuti dotace nebo u pfijemcll dotaci jsou provadeny

v souladu se zakonem o finanéni kontrole a zékonem &. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni
fad), ve zn&ni pozd&jich piedpis.
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1.

Clanek 2

Programy v oblasti lidskych prav

Programy v oblasti lidskych prav, jejichz financovani je zajiStovano dotacemi z rozpoétové
kapitoly Ufadu vlady, jsou:

oG R WN =

Podpora vefejné prospésnych aktivit spolkll zdravotné postizenych;*

Prevence socidiniho vyloueni a komunitni prace;

Podpora terénni prace;

Podpora koordinatord pro romské zalezitosti;

Podpora implementace Evropské charty regionalnich & men$inovych jazyku;

Podpora vefejné prosp&Snych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti
rovnosti Zen a muu;®

Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci.

Clanek 3

Vymezeni dotaénich programil v oblasti lidskych prav

Dotace v programu Podpora vefejné prospésnych aktivit spolkii zdravotné postizenych
se poskytuje na projekty, jejichz agelem je zvysit zapojeni osob se zdravotnim postizenim
do Zivota spolednosti, podporovat sebeobhéjcovstvi a lidskd prava osob se zdravotnim
postiZenim, pfispivat k osvété o problematice zdravotniho postiZeni ve spolegnosti a vyuzivat
zkudenosti a dobrou praxi ze zahraniti v uvedenych oblastech.

Z programu lze podpofit nasledujici aktivity:

a)

b)

mezinarodni spoluprace v oblasti vyrovnavani piileZitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim. V ramei této aktivity je moZno poskytnout dotaci na néklady, které prijemci
dotace vznikaji na zékladé jeho Elenstvi v mezinarodnich organizacich pusobicich
v oblasti podpory osob se zdravotnim postiZzenim. Dotaci je dale mozno poskytnout
na naklady na zahranidni cesty, pokud souvisi se zékladnim zaméfenim Cinnosti
pfijemce dotace &i s jeho Elenstvim v mezinarodnich organizacich;

(&ast na realizaci vefejnych politik, které se tykaji osob se zdravotnim postiZzenim,
a sledovani jejich napliiovani, Tato aktivita sleduje vytvafeni rovnych podminek
pro osoby se zdravotnim postizenim prostfednictvim GCasti jejich spolkd na tvorbé
a realizaci plant a politik vyrovnavani pfileZitosti pro osoby se zdravotnim postiZzenim,
ato na celostatni, krajské a regionaini drovni. Dildi aktivity se mohou tykat UCasti
na tvorb& a rozvoji komunitnich plana, plant socidlnich sluZeb, provadéni vyzkumu
a reprezentativnich  3etfeni pro potfeby spolku, monitorovani pravnich predpis(
tykajicich se osob se zdravotnim postiZzenim, obhajoby jejich prav a zajme,
monitorovani pfipadl diskriminace apod.;

vzdélavaci a informaéni &innost v oblasti vyrovndvani pfilezitosti pro osoby
se zdravotnim postizenim. Z dotace je moZno podpofit vzdélavani zamérene
na zlep$eni pracovnich a socialnich dovednosti v rdmci komunity osob se zdravotnim
postizenim. Dale je mozné dotaci poskytnout na pofadani informacnich kampani
pro vefejnost, GEast na vystavach a vefejnych prezentacich véetne doprovodnych
programi, pofadani edbornych konferenci a seminafl, provoz informacnich webovych
portall, vydavani informagnich materialt, letaki, tiskovin a publikaci. V pfipadé
pofadani odbornych konferenci a seminéiti musi projekt obsahovat podrobny rozpis

! Program byl dive pojmenovan Podpora vefejné G&elnych aktivit spolkh zdravotné postizenych.
2 program byl dfive pojmenovan Podpora vefejng G¢elnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci
v oblasti rovnosti Zen a muzd.
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jednotlivych akcl (konkrétni témata, terminy a mista poradani, predpokladany potet
Ugastnikl). PF vydévani tiskovin musi projekt obsahovat podrobné informace o
tiskoving, napf. podet kus(, néklad na 1 ks, zplsob distribuce, rozsah tiskoviny,
periodicita;

d) organizaéné administrativni servis v ramci svépomocnych aktivit spolkll zdravotné
postizenych. Dotaci je moZno poskytnout na nezbytné néklady spojene se zajisténim
ginnosti spolku, zejména néklady na néjmy, energie, sluZby a osobni naklady.

Predkladané projekty musi byt v souladu se zaméfenim a poslanim Umluvy o pravech osob
se zdravotnim postizenim a zamyslené aktivity musi navazovat na Narodni plan podpory
rovnych pfileZitosti pro osoby se zdravotnim postiZzenim na obdobi 201 5-2020.

2. Dotace v programu Prevence socialniho vylouceni a komunitni prace se poskytuje
na projekty, jejichz Ucelem je poskytnout podporu a pomoc Romim s cilem pfedchazet
socialnimu vylou&eni a odstrafovat jeho dusledky.

Z programu |ze podpofit projekty:

a) vyuZivajici principy komunitni prace v romskych komunitach/lokalitach, tj. projekty
poskytujici podporu a pomoc lidem Zijicim v romskych komunitach/lokalitach
k ziskavani dovednosti fedit svoji situaci vlastnimi silami, s podporou dalSich osob
nebo spoleénym Gsilim dané komunity mj. vedouci ke zlepSeni sousedskych vztahi;

b) jejichz aktivity dopliiuji terénni praci, socialni programy a socialni sluzby, u nichz
Zadatel prokaZe analyzou cilové skupiny a situace v komunit&/lokalit&®, Ze jsou
potfebné a vedou k prevenci socidlniho vylougeni nebo piispivaji ke zlepdeni situace
obyvatel romskych loKalit.

Doplitkovou soucasti projektl mize byt vzdélavaci a informaéni &innost, tj. pofadani
informagnich kampani pro vefejnost, tgast na vystavach a vefejnych prezentacich vtetné
doprovodnych programil, pofadani odbornych konferenci a seminafl, provoz informacnich
webovych portal(i, zpracovani pfikladi dobré praxe (napr. formou pfirucky, véetné zpracovani
metodiky postupli v dané oblasti), vydavani informacnich materiall, letaky, tiskovin a publikaci,
které se vztahuji k potfebam cilové skupiny a pfip. ke ziepseni sousedskych vztahil.

Pouze ve vyjimeénych pfipadech miZe byt dotace poskytnuta na projekty, kde je dotace Utadu
vlady pouze dopliikovym zdrojem financovani.

Piedkladané projekty musi byt v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce romske
integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020 a komunitnimi piany
nebo strategickymi & koncepénimi materiély obci, na jejichZ Gzemi se projekt realizuje, které
se vztahuji k integraci, resp. socidlnimu zallefiovani Romul. Projekty by tak mély podporovat
a vytvaret tzv. multidisciplinarni pfistupy, spolupraci riiznych instituci na formaini i neformalni
drovni & posilovat aktivni role obci v prevenci socialiniho vyloudeni a zavadéni a realizaci
komunitni prace.

3. Dotace v programu Podpora terénni prace se poskytuje za uéelem zabezpeéeni druhu
vykonavané prace terénni pracovnik, kterého zameéstnava obec nebo pfispévkova organizace
obce, zfizena pro tyto Géely. TéZistém terénni prace je prima prace s cilovou skupinou®
(jednotlivec nebo komunita) v jejim pfirozenem prostiedi, Spoleéna setkéni tak obvykle
neprobihaji na piidé organizace, ktera terénniho pracovnika zaméstnava. Tento zpisob prace
umozZiuje kontakt s lidmi, ktefi z riznych divodu sami instituciondlni pomoc nevyhledavaji,
pfipadné z potatku i odmitaji. Navstévy v domacnostech osob z cilové skupiny v ramci prace

3 Za cilovou skupinu jsou povazovani predevsim piislusnici romské mensiny obyvajici danou lokalitu.
“ 7a cilovou skupinu jsou povaZovani pfedevsim pfislugnici romské mensiny obyvajici Gzemi obce.
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v pfirozeném prostiedi poskytuji pfilezitost ke spolupraci s celou rodinou a Sirsim
spoleenstvim.

K zakladnim principim terénni prace patfi:

a) dodrzovani prav osob zcilové skupiny — diraz na respektovani viile, ochrany
dustojnosti, soukromi, osobnich tdaju a dal$ich prav téchto osob;

b) zmochovani osob z cilové skupiny;

¢) prace v pfirozeném prostfedi osob z cilove skupiny;

d) Kkontinuita a ndvaznost podpory,

e) zasada miéenlivosti;

f) princip nizkoprahovosti.

Terénni pracovnik vykonava nasledujici okruhy Einnosti:

a) osvéta o pravech pfisludniki romské mensiny (v souladu se zékonem
&, 273/2001 Sb., o pravech prisiudniki narodnostnich mengin a o zméné nékterych
zakonl, ve znéni pozdéjsich pfedpisl) a podpora aktivniho obganstvi piisiudnikil
romské mensiny;

b) podpora cilové skupiny pii feSeni problémd v oblasti vzd&lani, zaméstnani, zdravi,
bydleni, chudoby a diskriminace;

c) prace s cilovou skupinou (jednotlivel nebo komunita) vedouci k zmociovani
jejich &lend.

Piedkladané projekty musi byt v souladu se Zasadami dlouhodobé Koncepce romske
integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020 a komunitnimi plany
nebo strategickymi & koncep&nimi materidly obci, na jejichz Gzemi se projekt realizuje,
které se vztahuji k integraci, resp. socialnimu zadlefiovani Romd.

Dotace v programu Podpora koordinatord pro romské zaleZitosti se poskytuje za Gcelem
zabezpeéeni druhu vykonavané prace krajsky koordinator pro romské zaleZitosti (dale
jen koordinator*) v organiza¢ni strukture krajského Ufadu a zajisténi jeho profesniho rozvoje.
Prijemce dotace zajisti organizani zafazeni koordinatora do struktury krajského (fadu
tak, aby byl zabezpeten mezirezortni a mezioborovy pfistup pii fegeni problematiky integrace
romské mendiny v kraji, a to v navaznosti na ginnosti koordinatora.

Koordinator vykonava nasledujici okruhy &innosti:

a) metodicka &innost (spoluprace s poradnimi organy vlady, zejména s Radou vlady
pro zélezitosti romské mensSiny, Odborem pro socialni zaélefiovani (Agenturou) Uradu
viady, ministerstvy, odbory krajského ufadu, poskytovateli socidlnich sluzeb,
vzdélavacimi  institucemi, obcemi a  daléimi organy  vefejne spravy
a institucemi v zaleZitostech romské mensiny) a metodické vedeni romskych poradcl
& zaméstnancll obci a daldich instituci zabyvajicich se integraci Romu (déle jen Jomsti
poradci®), tj. pfedavani informaci, zkusenosti, prikiadll dobré praxe apod.;

b) koordina&ni &innost (koordinuje romske poradce, aktivity v kraji, vytvafi podminky
pro dobrou komunikaci a spolupréci vSech zainteresovanych aktérd, vytvafi a vede
databazi instituci a relevantnich partnerll z nestatnich neziskovych organizaci (déale
jen ,NNO") zabyvajicich se integraci Rom(, zapojuje se do komunitniho planovani
apod.);

¢) analytickd ginnost (zaji$tuje zpracovani analyz tykajicich se dané problematiky
pro ugely soubornych zprav a strategickych dokument(i, mapuje a vyhodnocuje potifeby
romské menginy v kraji, spolupracuje s daldimi organy vefejne spravy na vykonavani
jejich analytické &innosti souvisejici s integraci Roma, napf. spoluprace na dotatnim
fizeni v oblasti romské integrace apod.);
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d) koncepéni a iniciagni ¢innost (podili se na koncepénich a strategickych materidlech
kraje, zpracovava Strategii romské integrace v kraji a podklady pro koncepéni
a strategické materialy pro Ustfedni organy statni spravy z pohledu agendy romskych
zalezitosti, zejména pro Radu vlady pro zaleZitosti romské mensiny);

e) poradenstvi a informacni €innost (tuto sluzbu poskytuje zejmena romskym poradcum,
terénnim pracovnikim, skolam a dal$im institucim);

f) vzdélavaci &innost (zjistuje vzdélavaci potieby romskych poradct a zprostredkovava
jim aktuaini nabidku, reaguje na dotazy, organizuje pravidelné porady s romskymi
poradci, podili se na vzdélavani v rozsahu své pusobnosti);

g) monitorovani integraénich projektl v kraji na pomoc romské mensiné s dirazem
na jejich funkénost a efektivitu;

h) monitoring situace romské mensiny v kraji;

i) kontrolni &innost (v ramei piislugné kontrolni skupiny krajského Uradu provadi kontrolu
vykonu pfenesené pdsobnosti v ndvaznosti na plnéni tkoll vyplyvajicich z ustanoveni
§ 6 odst. 8 zakona & 273/2001 Sb., o pravech piislugnikii narodnostnich mensin
a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdé&j$ich pfedpisd).

Pfedkladané projekty musi byt v souladu se Zaésadami dlouhodobe Koncepce romské
integrace do roku 2025, Strategii romské integrace do roku 2020 a dal§imi relevantnimi
materialy.

5. Dotace v programu Podpora implementace Evropské charty regionalnich &i mensinovych
jazykl se poskytuje za utelem podpory efektivni implementace Evropské charty regionalnich
&i mensinovych jazyk( v Ceské republice.

Z programu lze podpofit tematické okruhy Cinnosti uvedenych pod pismeny a), b) a c)
v souvislosti s chorvat&tinou (zejména moravskou), néméinou, poldtinou, t&sinskym nafecim
jako jeji regionalni variantou, romstinou a slovenétinou, tematicky okruh &innosti uvedeny pod
pismenem d) Ize realizovat v souvislosti se vsemi jazyky narodnostnich mensin zastoupenych
v Radé vlady pro narodnostni menginy®:

a) vzd&lavaci aktivity na vdech vzdélavacich stupnich nad ramec standardniho vyutovani,
které se zaméfuji na vyuku mensinového jazyka nebo v ném probihaji. Cilovou
skupinou t&chto aktivit mohou byt jak osoby s mensinovym jazykem jako jazykem
matefskym, tak osoby s Ce$tinou jako matefskym jazykem. Aktivity mohou byt
zaméfené | na vzdélavani pedagogu s cilem podpory mensinovych jazykll zejména
v prostiedi osob s Zestinou jako jazykem matefskym. Zvlastni zfetel bude bran
na aktivity podporujici Uctu, porozumeéni a toleranci mezi riznymi jazykovymi
skupinami;

b) kvantitativni a kvalitativni analyzy zaméiené na vyzkum uzivani menginovych jazyku,
indikaci oblasti jejich podpory a navrhy forem této podpory;

¢) podpora uZivani tradiénich a sprévnych forem mistnich nazvil v mensinovych jazycich.
Zvia&tni zietel bude bran na vyrobu, instalaci a adrzbu tabuli s nazvy obci, jejich &asti,
ulic a jinych vefejnych prostranstvi a oznaeni budov statnich organd a uzemnich
samospravnych celkli v mensinovych jazycich. V ramei tohoto okruhu mohou byt
dale podporeny aktivity podporujici uzivani tradicnich a spravnych forem mistnich
nazvll v mendinovych jazycich, jako jsou zejmena zpracovani a zpfistupnéni map
s tradicnimi a spravnymi formami mistnich n&zvl v mensinovych jazycich (digitalni
nebo jinou formou), zpracovani a tisk publikaci podporujici uZivani tradicnich
a spravnych forem nazvii v mensinovych jazycich gi realizace analyzy zaméfené
na mapovani historického a kulturniho dédictvi uzivatelt mensinového jazyka v regionu;

5 Jedna se o bé&loruskou, bulharskou, chorvatskou, madarskou, némeckou, poiskou, romskou, rusinskou,
ruskou, feckou, slovenskou, srbskou, ukrajinskou a vietnamskou narednostni mensinu.

Stranka 6 (celkem 27)



d) mapovéni a dokumentace hibitovll a hrobl, které jsou vyznamné z hlediska Zivota
narodnostnich mensin v Ceské republice.

6. Dotace v programu Podpora vefejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzii se poskytuje za Ugelem podpory aktivit vedoucich
k rovnosti 2en a muzii, a to zejména v navaznosti na cile a opatfeni vyty€ené Viddni strategii
pro rovnost Zzen a muzi v Ceské republice na léta 2014-2020.

Program pfispiva k dosahovani rovnosti Zen a muzii v raznych oblastech Zivota spolegnosti.
Podporuje dosahovéani cill a realizaci opatfeni, které jsou stanoveny ve Vladni strategii
pro rovnost Zen a mu2( v Ceské republice na léta 20142020, na ni navazujicich akénich
planech a daldich souvisejicich dokumentech a pfedpisech specifikovanych ve vyzvé k podani
zadosti o poskytnuti dotace na pfislusny kalendarini rok.

Z programu lze podpofit projekty sméfujici k feSeni problémui, které Viadni strategie
pro rovnost Zen a muzi v Ceské republice na léta 2014-2020 identifikuje v nasledujicich
oblastech:

a) institucionaini zabezpedeni rovnosti Zen a muzl;
b) vyrovnané zastoupeni Zen a muz( v rozhodovacich pozicich;
¢) rovnost Zen a muzil na trhu prace a v pednikani;
d) sladovani pracovniho, soukromého a rodinného Zivota;
e) vzdélavani, vyzkum a rovnost Zen a muzl ve znalostni spoleCnost;
f) dustojnost a integrita Zen a muZd;
g) rovnost Zen a muza ve vnégjsich vztazich;
h) vsedni Zivot a Zivotni styl;
iy horizontalni strategické priority, jakymi jsou

i. genderové stereotypy a vztahy;

ii. legislativa v oblasti rovnosti Zen a muzu;

ii. sbér statistickych dat;

iv. muzZia rovnost Zen a muzi;

v. spoluprace s partnery.

Tyto oblasti mohou byt dale upfesnény ve vyzvé k podani zadosti o poskytnuti dotace
na pfislusny kalendafni rok, pfipadné nékteré z nich mohou byt ve vazb& na aktualni
spoletenskou potfebu upfednostnény pfed ostatnimi, a to bodovym zvyhodnénim zvefejnénym
ve vyzvé k podani zadosti o poskytnuti dotace.

7. Dotace v programu Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci se poskytuje za (Zelem podpofeni celostatnich mezioborovych siti
nestatnich neziskovych organizaci (dale jen ,SNNOY), aby se staly kompetentnimi,
kvalifikovanymi  a legitimnimi  subjekty, zastupujicimi zajmy svych ¢&lend navenek
a zprostfedkuijicimi informace, zkudenosti a znalosti mezi svymi ¢leny a daldimi NNO.

Podpora bude zaméfena tak, aby u piijemch dotace posilovala:

a) celostatni a mezioborovy princip fungovani SNNG;

b) &innost uréenou &lenskym a dalSim NNO;

¢} zastupovani zajmi Elenskych NNO;

d) spolupraci se statni spravou ve prosp&ch &lenskych i daldich NNO.

Podpora bude urgena pro SNNO jejichz ucelem/poslanim je vytvafeni podminek pro rozvoj
neziskového sektoru jako celku. Nebudou podporovany SNNO, které se zabyvaji pouze urditou
vysedi neziskového sektoru, napf. stfechove organizace neziskovych organizaci zaméfené
na specifické skupiny obyvatel nebo na vymezené oblasti &innosti.
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Podpora nebude uréena SNNO, jejichZ hlavni aktivitou je poskytovani siuzeb vefejnosti.

Predkladané projekty musi byt v souladu se Statni politikou vii¢i NNC na léta 2015-2020
schvalenou usnesenim vlady ze dne 29. Eervence 2015 &. 608 o Statni politice vigi nestatnim
neziskovym organizacim na léta 2015 az 2020.

Clanek 4

Zadatelé o poskytnuti dotace
O dotaci muZe v zavislosti na typu dotatniho programu zadat:

1. V pfipadé programu Podpora vefejné prospésnych aktivit spolkl zdravotné postiZenych
pouze spolek podle zékona &. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozdéjdich predpisq,
(dale jen ,spolek"), pfitemz Zadatelem nemize byt poboény spolek hlavniho spolku.

Dotaci lze poskytnout pouze spoiku, jehoz Clenskou zakladnu tvofi nejméné 50 % osob
se zdravotnim postiZzenim nebo jejich zakonnych zastupcll. Spolek svazové povahy muzZe
sadat o dotaci pouze v pfipad®, Ze osoby se zdravotnim postizenim nebo jejich zakonni
zastupci tvofi nejméné 50 % Elenské zékladny kazde z jeho &lenskych organizaci.

Dotaci Ize poskytnout pouze spolku, ktery byl zfizen alespofi jeden rok pfed podéanim zadosti
o poskytnuti dotace (dale jen ,zadost’) a ma alespofi jeden rok zkuSenosti se stejnym
nebo obdobnym typem aktivit, na které Zada dotaci.

2. V pfipadé programu Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace:

a) spolek, pfitemz zadatelem nemulze byt poboény spolek hlavniho spolku;

b) astav podle zakona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpis(,
(dale jen ,Ustav");

¢) uGcelové zafizeni registrované cirkve a nabozenské spoleénosti zalozené cirkvi
a nabozenskou spoleénosti pro poskytovani charitativnich sluzeb podie zakona
&. 3/2002 Sb., o svobodé nabozenského vyznéni a postaveni cirkvi a naboZenskych
spoleénosti a o zmé&né nékterych zékonl (zékon o cirkvich a naboZenskych
spoleénostech), ve znéni pozdgjsich pfedpist (dale jen ,Uuéelové zafizeni cirkve");

d) obecné prospésna spoleénost podle zakona &. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spoletnostech a 0 zméné a dopinéni nékterych zakonl, ve znéni pozdgjsich predpisd
(dale jen ,obecné prospésné spoleénost’);

e) nadace nebo nadaéni fond podle zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdé&j&ich predpistl (dale jen ,nadace nebo nadaéni fond®).

Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, ktera byla zfizena alespon jeden rok pfed podanim
sadosti o poskytnuti dotace a ma alespofi jeden rok zkusenosti se stejnym nebo obdobnym
typem aktivit, na které zada dotaci.

3. Vpfipad® programu Podpora terénni prace pouze obec podle zakona
. 128/2000 Sb., zdkon o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozd&jsich pfedpis,
nebo hl. m. Praha podie zékona &. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdé&jSich
predpis, (déle jen ,obec"), a to i v piipads, Ze terénni praci zajistuje prostfednictvim
pfispévkové organizace,s kterou k tomuto Ggelu zfidila; i v tomto piipadé odpovida za dodrzeni
podminek, za kterych byla dotace poskytnuta, obec. Podpora terénni prace v obci v ramci
tohoto programu sméfuje zejména k podpore aktivit obce vykon&vanych v ramci samostatné
plUsobnosti.

8 Z¥zenou podie zakona & 250/2000 Sb., o rozpottovych pravidiech Uzemnich rozpodtli, ve znéni
pozdé&jsich piedpisil.

Stranka 8 (celkem 27)



4. V pfipadé programu Podpora koordinator(i pro romské zalezitosti pouze kraj podle zakona
&. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ziizeni), ve znéni pozdéjsich predpist, (déle jen kraj").

5. Vpiipadé programu Podpora implementace Evropské charty regionalnich
&i mensinovych jazyk, tematického okruhu uvedeného pod pismeny a) a b) (dle €l. 3 odst.
5):

a) spolek, pfitemZ Zadatelem nemiZe byt poboény spolek hlavniho spolku;

b) ustav;

c) uéelové zafizeni cirkve;

d) obecné prospésna spolecnost;

e) Skola a $kolské zafizeni podle zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8koisky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisq;

f) vysoka skola podle zékona C. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni

.

dalgich zakonl (zakon o vysokych $kolach), ve znéni pozdéjsich predpisi.
V piipadé tematického okruhu uvedeného pod pismenem c) (dle €l. 3 odst. 5) pouze obec.
V pfipadé tematického okruhu uvedeného pod pismenem d) (dle &l. 3 odst. 5}:

a) spolek, piitemz Zadatelem nemuize byt poboény spolek hlavniho spolkuy;

b) ustav;

c) uéelové zarizeni cirkve;

d) obecné prospésna spolecnost;

e) $kola a Skolské zafizeni podle zakona &. 561/2004 Sb., o pieddkolnim, zakladnim,
strednim, vys8im odborném a jiném vzdélavani (Skoisky zékon), ve znéni pozdéjsich
pfedpis;

f) vysoka &kola podle zakeona &. 111/1998 Sb., o vysokych dkolach a o zméné a doplnéni
daldich zakonl (zakon o vysokych $kolach), ve znéni pozdéjsich predpisi;

g) obec.

Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, ktera byla zfizena alespofi jeden rok pfed podanim
sadosti 0 poskytnuti dotace a ma alespoil jeden rok zkudenosti se stejnym nebo obdobnym
typem aktivit, na které Zada dotaci (neplati pro obce).

6. V pfipadé programu Podpora vefejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzu:

a) spolek, pfitemz Zadatelem nemiize byt pobogny spoiek hlavniho spolku;
b) uastav;

¢} ucelové zafizeni cirkve,

d) obecné prospé$na spolecnost;

e) nadace nebo nadaéni fond.

Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, ktera byla zfizena alespofi jeden rok pfed podanim
yadosti o poskytnuti dotace a ma alespoi jeden rok zkuSenosti se stejnym nebo obdobnym
typem aktivit, na které zada dotaci.

7. V pfipadé programu Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci pouze spolek, piitemz Zadatelem nemiZe byt pobotny spolek
hlavniho spolku. Hiavni spolek a jeho poboé&né spolky nejsou z hlediska tohoto dotaéniho
programu povazovany za SNNO.

Dotaci Ize poskytnout pouze SNNO, které spliiuji tyto podminky:
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a) jejich udelem/poslanim uvedenym ve stanovéch je hajeni a prosazovani zajmu
svych élenll a realizace vzdélavacich, informactnich a poradenskych  aktivit
pro své Eleny a timto zpusobem vytvafet podminky pro rozvoj neziskového sektoru;

b) jejich &lenska zakladna je tvofena alespoil z 51 % NNO (tj. spolky, Ustavy, Ggelovymi
zafizenimi cirkvi, obecné prosp&$nymi spole&nostmi, nadacemi nebo nadacnimi fondy?);

c) maji webové stranky, které byly zffizeny minimalné jeden rok pfed podanim zadosti;

d) jejich &lenska zakladna je tvofena Eleny z fad NNO se sidlem v minimalné péti krajich.

Dotaci Ize poskytnout pouze organizaci, ktera byla zfizena alespofi jeden rok pfed podanim
sadosti a ma alespoil jeden rok zkudenosti se stejnym nebo obdobnym typem aktivit,
na které zada dotaci.

. Zadatelé o poskytnuti dotace musi mit fadné spinéné povinnosti stanovené zakonem
&. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob a o evidenci svéfenskych
fond{, ve znéni pozdéjSich pfedpisd.

Clanek 5
VysSe dotace

U dotaénich programi Prevence socialniho vylougeni a komunitni prace a Podpora
implementace Evropské charty regionalnich Ci mensinovych jazykd neni minimalni ani
maximalni vyse dotace stanovena. Dotaci je v&ak mozné poskytnout maximalné do vyse 70 %
celkovych nakladl projektu. V pfipadé okruhu uvedeného v &l. 3 odst. 5 pism. ¢) a d) dotacniho
programu Podpora implementace Evropské charty regionalnich €i mensinovych jazyki,
kdy je Zadatelem o poskytnuti dotace obec, 1ze poskytnout dotaci aZ do vyse 100 % celkovych
nakladii projektu.

U dotaéniho programu Podpora vefejné prospésnych aktivit spolkdi zdravotné
postizenych je maximalni moZna vyse dotace, o kterou lze poZadat, stanovena na
5.000.000 K&. Dotaci je véak mozné poskytnout maximalné do vy$e 70 % celkovych nakladi
projektu.

U dotadniho programu Podpora vefejné prospésnych aktivit nestatnich neziskovych
organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzi je maximalni moZna vy$e dotace, o kterou
lze poZadat, stanovena na 500.000 K&. Dotac je vsak mozné poskytnout maximalné
do vyde 70 % celkovych nakladd projektu.

U dotaéniho programu Podpora terénni prace je maximalni moZna vyse dotace, o kterou lze
pozadat na zabezpeéeni druhu vykonavané prace jednoho terénniho pracovnika, stanovena
na 300.000 K&, pokud neni ve vyzvé k podani Zadosti stanoveno jinak. Tuto &astku mlZe
3adateli poskytovatel pfiznat pfi zaméstnani jednoho terénniho pracovnika na plny pracovni
Gvazek po cely kalendaini rok. V pfipadé, Ze sadatel bude realizovat projekt méné
nez 12 masicli, pak za kazdy mésic, kdy terénni prace nebude realizovéna, {j. nebude
zaméstnan terénni pracovnik, odectte pfijemce dotace tastku v pomérné vysi, popi. je povinen
tuto Zast dotace vratit. Stejnym zplisobem se krati dotace v piipadé zkraceného pracovniho
Gvazku terénniho pracovnika nebo v pfipadé, kdy terénni pracovnik na ast Uvazku vykonava
jinou pozici (napf. romsky poradce). Dotaci lze poskytnout az do vy$e 100 % celkovych
nakladii projektu.

U dotaéniho programu Podpora koordinatorii pro romské zalezitosti je maximalni vyse
dotace, o kterou Ize poZadat na zabezpeteni druhu vykonavané prace koordinatora, stanovena
na 500.000 K&, pokud neni ve vyzvé k podani sadosti stanoveno jinak. Tuto &astku mize
Fadateli poskytovatel pfiznat pfi zaméstnani koordinatora na piny pracovni Uvazek po cely
kalendaini rok (bez kumulaci s dal$imi &innostmi pro krajsky Ufad, které nemaji pfimy vztah
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k naplni jeho prace). V piipad& zkraceného pracovniho livazku koordinatora nebo v pfipadé,
kdy koordinator na &ast GOvazku vykonava jinou pozici, odeite pfijemce dotace cCastku
v pomérné vyéi. Dotaci Ize poskytnout aZ do vyse 100 % celkovych nakladd projektu.

6. U dotaéniho programu Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich
neziskovych organizaci je maximalni moZn4 vyse dotace, o kterou lze poZadat, stanovena na
800.000 K& Dotaci je véak moZné poskytnout maximainé do vyse 70 % celkovych nakladl
projekiu.

Clanek 6
Obecné podminky uznatelnosti nakladu

1, Uznatelnymi naklady projektu jsou nezbyiné néklady projektu vynaloZené v pfimé
a bezprostfedni souvislosti s realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta. Kazdy
uznatelny naklad musi splitovat principy ucelnosti, efektivnosti a hospodarnosti dle pokynu
Odboru interniho auditu a kontroly & 1/2016 Pomucka pro zakladni orientaci pfi aplikaci
principl 3E - Ucelnost, hospodarnost a efektivnost. Z dotace lze hradit pouze uznatelne
naklady prokazatelné vzniklé ve Ihiité, v niz ma byt dosazeno stanoveného ucelu, zpravidla
od 1. ledna do 31. prosince roku, na ktery byla dotace poskytnuta.

2. Uznatelnymi naklady jsou nakiady, které jsou v souladu s podminkami pro poskytnuti dotace
daného dotagniho programu uvedenymi v rozhodnuti, kterym se dotace zcela poskytne
nebo rozhodnuti, kterym se dotace z&asti poskytne a zaroven #adost ve zbytku zamitne (dale
jen rozhodnuti o poskytnuti dotace"), jsou doloZiteiné, prokazatelné a identifikovateiné,
Uvedené podminky musi byt spinény v8echny zaroven.

Clanek 7

Uznatelné naklady u dotaénich programui Podpora terénni prace, Podpora
koordinatortil pro romské zalezZitosti

1. U dota&niho programu Podpora terénni prace uznatelnymi naklady jsou:

a) osobni naklady na plat nebo odmeény z dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomer (DPC, DPP) terénniho pracovnika podle natizeni vlady
&. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravée
(vietn& zakonnych néhrad, které je zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného
na socialni zabezpeteni, pojistného na vefejne zdravotni pojisténi, které hradi
zaméstnavatel za své zaméstnance a pojistneého na povinné zakonné pojisténi
zaméstnancl);

b) naklady na tuzemské cestovni nahrady terénniho pracovnika;

c) naklady na stravné pfi poskytnuti cestovnich nahrad pfi tuzemské pracovni cesté
v nejnizsi vysi uvedené v §176 zakona g. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve zneni
pozdéjsich predpisi;

d) naklady na prohlubovani kvalifikace terénniho pracovnika (4. odbormné kurzy, skoleni,
seminafe, vycviky apod.) a uGhrady poplatkl za uZast terénniho pracovnika
na konferencich;

) naklady na supervizi pro terénniho pracovnika;

f) naklady na aktivity s cilovou skupinou, pficemz néklady na tyto aktivity nesmi
pfesahnout &astku 15.000 K&,

g) naklady na ockovani pracovnik(l proti virové hepatitidé (Zloutence) typu
A a B podle vyhlasky & 537/2006 Sb., o otkovani proti infek&nim nemocem, ve znéni
pozd&jsich predpisl.
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2. U dotaéniho programu Podpora koordinatori pro romské zalezitosti uznatelnymi naklady
isou:

a) osobni ndklady na plat koordinatora podle nafizeni viady &. 341/2017 Sb., o platovych
pomé&rech zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé, (vEetné zakonnych nahrad,
které je zaméstnavatel povinen vyplacet, pojistného na sociélni zabezpeceni,
pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své
zaméstnance a pojistného na povinné zakonné pojisténi zaméstnancq),

b) néaklady na tuzemske cestovni nahrady koordinatora;

¢) néaklady na stravné pfi poskytnuti cestovnich nahrad pfi tuzemské pracovni cesté
v nejnizdi vysi uvedené §176 zakona &. 262/2006 Sb., z&konik prace, ve znéni
pozdéj$ich predpist;

d) néklady na prohlubovéni kvalifikace koordinatora (tj. odborné kurzy, $koleni, seminare,
vycviky apod.) a Ghrady poplatk( za ucast koordinatora na konferencich;

e) nakup odborné literatury pro koordinatora;

f) naklady na thradu lektorného pozvanym odbornikiim a na proplaceni jejich jizdnich
vydaji s vyjimkou nakladl na prace souvisejici s pfimou lektorskou ¢innosti (pfiprava
na lektorskou &nnost), jejichz rozsah piekratuje 2nasobek poctu hodin stanovenych na
pfimou lektorskou innost.

Clanek 8

Neuznateiné naklady u dotaénich programi Podpora vefejné prospésnych
aktivit spolku zdravotné postizenych, Prevence socialniho vylouceni
a komunitni prace, Podpora implementace Evropské charty regionainich
&i mensinovych jazyku, Podpora vefejné prospésnych aktivit nestatnich
neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zzen a muzi a Podpora kapacit
celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci

1. U dotaénich programii Podpora vefejné prospésnych aktivit spolku zdravotné
postizenych, Prevence socialniho vylouéeni a komunitni prace, Podpora implementace
Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazykii, Podpora vefejné prospésnych
aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti 7en a muzu aPodpora
kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci nelze

z poskytnuté dotace hradit tyto nakiady (neuznatelné naklady):

a) ¢&ast hrubych mezd nebo platt (véetné zakonnych nahrad, ktere je zameéstnavatel
povinen vypléacet), ktera v ro€nim prameéru pfesahuje maximalni vyéi hrubé mzdy nebo
platu stanovené ve vyzvé k podani yadosti o0 poskytnuti dotace, pficemz zafazeni clena
realizagniho tymu do tfidy se urci analogicky podle nafizeni vlady &. 341/2017 Sb,,
o platovych pomérech zaméstnancli ve vefeinych sluzbach a spravé, ve znéni
pozdéjsich pfedpisl. Pokud Clen realizaéniho tymu pracuje na projektu na méné nez
1,0 uvazku a kratsi dobu neZ cely rok, pak se pomé&rné krati i vyse limitu uznateinosti
naklad(i na jeho mzdu nebo plat;

b) East odmén z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomer (DPC, DPP) vietné
zakonnych nahrad, které je zaméstnavatel povinen vyplacet, u kterych pfi piepodtu
na hodinové odmeény, pii obdobném pouZiti maximalni vy$e hrubé mzdy nebo platu
stanovené ve vyzvé k podani Zadosti o poskytnuti dotace jako v pismenu a), dochazi
k prekrogeni uvedeného limitu;

¢) pojistné na sociélni zabezpeten, pojistné na vefejné zdravotni pojisténi, které hradi
zaméstnavatel za své zaméstnance a pojistné na povinne zakonné pojisténi
zaméstnancl, pokud pfesahuji vysi uznatelnych nakiadl poZadovanych z dotace
na hrubé mzdy, platy nebo odmény;

d) na stravovani zaméstnanci, véetné poukézek na stravovani,
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1.

e)
f)
g)

h)

W)
X)
y)

Vyzva
vZzdy na internetovych strankach Ufadu vlady, v podsekci Urad vlady a déle v podsekci Dotace
(http:!lwww.viada.czlczlurad—vladyldotaceldotace), pfipadng také na internetovych strankach
webové aplikace pro administraci dotagnich Fizeni https://dotace-lidskaprava.viada.cz {dale

stipendia;

odpisy majetku, tvorbu rezerv a opravnych polozek:

na reprezentaci, recepce a podobné akce s vyjimkou néaklad na obéerstveni u akci
pfedem planovanych v projektu, jako jsou odborné konference, workshopy, seminafe a
obdobné akce. Cenovy fimit pro stravovani/oberstveni G&astnikil je stanoven na
200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (tj. akce, ktera se uskutedni
vramci jednoho dne a trvéd minimalné 8 hodin). V pfipad&, Ze se nebude jednat
o celodenni akci, musi byt limitni &astka v edpovidajicim pomeru zkracena (za kazdou
celou hodinu akce si piijemce dotace muze narokovat maximainé 25 K& na osobuy);

na stravovani a obgerstveni osob zcilové skupiny, které pfesahnou fimit pro
stravovani/obierstveni 200 K& na den a osobu v pfipadé celodenni tuzemské akce (1.
akce, kterd se uskutedni v rémci jednoho dne a trva minimalng 8 hodin). V pfipadé,
e se nebude jednat o celodenni akci, musi byt limitni gastka v odpovidajicim poméru
zkracena (za kazdou celou hodinu akce si pfijemce dotace miiZze narokovat maximéalné
25 K& na osobuy);

na vzdélavani zaméstnanci zaméfené na administrativu a zajidténi bézného chodu
zaméstnavatele;

na prace souvisejici s pfimou lektorskou ginnosti lektori a dalsich Skolitelll (naklady na
piipravu), jejichz rozsah pfekraluje 2nasobek poétu hodin stanovenych na pfimou
lektorskou &innost;

na stravné pii poskytnuti cestovnich nahrad pii tuzemské pracovni cesté, které
piesahnou vy$i stravného uvedenou v §163 zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdé&jsich predpisl,

na provedeni G&etniho auditu;

na sportovni, rekondiéni a rekrealni pobyty a vybaveni na né;

na tabakové vyrobky a alkoholické napoje;

daf z pfidané hodnoty, u niz je moZno uplatnit odpocet;

dand, soudni poplatky, penale a pokuty;

na zdravotni pédi o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho pojidténi;

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vyS8i nez 40.000 K¢
a provozné technickou funkei deldi nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku,
s pofizovaci cenou vy38i nez 60.000 K& a dobou pouZiteinosti delsi neZ 1 rok;

tvorbu zakladniho kapitalu;

spojené s pojisténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu;

na pojisténi odpovédnosti za Skodu zplsobenou provozem vozidla, tzv. povinné ruceni;

rozhlasové a televizni poplatky;

bankovni poplatky;

jeZ nelze prokazat pfislusnymi Géetnimi doklady;

naklady spojené s vykonem funkce &lena Ci &lenky poradnich organd viady, kterymi jsou
VIadni vybor pro osoby se zdravotnim postizenim, Rada vlady pro zaleZitosti romské
mensiny, Rada vlady pro narodnostni men&iny, Rada vlady pro rovnost Zen a muzi,
jejich vybord a pracovnich skupin, Rada vlady pro nestatni neziskové organizace.

Gast druha — vyzva k podani 2adosti o poskytnuti dotace

Clanek 9

.o

Obecni ustanoveni k vyhlaseni vyzvy k podani Zadosti o poskytnuti dotace

k podani Zadosti o poskytnuti dotace (déle jen ,wyzva) se zvefejiuje
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jen ,webova aplikace), zpravidla do 31. gervence kalendafniho roku. Obsah vyzvy musi byt
pfistupny po dobu nejméné 30 dni pfed uplynutim Ihiity pro podani zZadosti.

2. Obsahem vyzvy vZdy je:

a) jeji vécné zaméreni,

b) okruh opravnénych zadatell o dotaci;

¢) Ihiita pro podani Zadosti;

d) daldi poZzadavky, které Zadatel musi napinit;

e) informace o daldich podkladech nutnych pro rozhodnuti poskytovatele;

f) informace, zda poskytovatel pfipousti moznost  odstran&ni vad  Zadosti
dle § 14k odst. 1 rozpottovych pravidef;

g) informace o moznosti poskytovatele kdykoliv v pribéhu fizeni vyzvat Zadatele o dotaci
k doloZeni daldich podkladil nebo tdajil nezbytnych pro vydani rozhodnuti o poskytnuti
dotace v priubghu fizeni dle § 14k odst. 3 rozpottovych pravidel;

h) informace o moznosti poskytovatele doporucit sadateli o dotaci Gpravu Zadosti, lze-li
ptedpokladat, Ze upravené Zadosti bude zcela vyhovéno die § 14k odst. 4 rozpoctovych
pravidel;

) informace, Ze zadosti o poskytnuti dotace, kterd byla pravomocné zcela nebo zcasti
zamitnuta, lze novym rozhodnutim zcela vyhovét, pfipadné z&asti vyhovét a ve zbytku
ji zamitnout, souhlasi-li s tim Zadatel o dotaci.

3. Obsahem vyzvy déle zpravidla je:

a) informace o pfedpokladaném objemu finangnich prostfedkd vy&lenénych v rozpottu
Uradu viady na program, kK némuz se vyzva vztahuje;

b) informace o zplisobu podani Zadosti;

¢) informace o uznatelnych (pfip. neuznatelnych) nakladech a o cenach obvyklych
zafizeni a vybaveni pofizovanych z poskytnuté dotace;

d) informace o moznosti zahrnuti prace dobrovolnik do spolufinancovani projekiu;

e) informace o zplsobu a kritériich hodnoceni zadosti;

f) informace o finanénim vyporadani dotace a vylétovani dotace;

g) informace o podminkéch vzniku poruseni rozpodtové kazné;

h) dal§i podstatné informace.

4. Navrh vyzvy v ramci daného dotagniho programu na nasledujici rok pfipravi pfisluSny Gtvar

Sekce pro lidska prava, pficemz vychazi zejména z rozpottovych pravidel, z této smérnice
a z dalgich ptedpist. Navrh vyzvy predklada teditel/feditelka pfisludného odboru ke schvaleni
naméstkovi/naméstkyni pro fizeni Sekce pro lidska prava. Pfislu$ny Gtvar Sekce pro lidska
prava zajisti, aby pfed schvalenim vyzvy byly spingny dalsi nalezitosti, pokud tyto plynou
ze specifickych predpisi.

Cast tieti — Fizeni o poskytnuti dotace
Clanek 10
Zadost o poskytnuti dotace
Urad viady rozhoduje o poskytnuti dotace pouze na zakladé Zadosti.
U dotaénich program( Podpora veiejné prospésnych aktivit spolkd zdravotné
postizenych, Podpora terénni prace, Podpora koordinatori pro romské zalezitosti
a Podpora kapacit celostatnich mezioborovych siti nestatnich neziskovych organizaci

muZe byt jedna 2adost spojena pouze s jednim yadatelem, pfitem? Zadatel m& pravo podat
pouze jednu Zadost. V pfipadé, Ze je zadatelem o poskytnuti dotace méstsky obvod &i méstska
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gast podle zakona & 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve zné&ni pozdéjsich pfedpis(,
je mozné, aby bylo jménem statutarniho mésta podano vice Zadosti.

3. U dotagnich programi Prevence socialniho vylouceni a komunitni prace, Podpora
implementace Evropské charty regionalnich ¢i mensinovych jazyk( a Podpora vefejné
prospésnych aktivit nestatnich neziskovych organizaci v oblasti rovnosti Zen a muzu
miize byt jedna zadost spojena pouze s jednim Zadatelem, pfitemz maximalni pocet podanych
3adosti jednim Zadatelem neni omezen. V pfipadé, Ze je zadatelem o poskytnuti dotace
v programu Podpora implementace Evropské charty regionalnich & mensinovych jazyku
obec, je mozné podat pouze jednu Zadost.

4. Zadost vidy obsahuje:

a) nazev, adresu sidla a identifikacni Eislo Zadatele;
b) nézev a adresu poskyiovatele;
¢) pozadovanou Castku;
d) ucel, na ktery chce Zadatel o dotaci Zadané prostiedky pouzit;
e) lhitu, v niZ ma byt dosaZeno (Zelu dotace;
f) informaci o identifikaci:
i. osob jednajicich jeho jménem s uvedenim, zda jednaji jako jeho statutarni organ
nebo jednaji na zakladé udélené plné moci;
ii. osob s podilem v této pravnické osob&’;
ii. osob, v nichZz ma podil, a o vy3i tohoto podilu;
g) identifikaci vyzvy, na jejimZ zakladé je Zadost podavana;
h) dalsi podklady nutné pro rozhodnuti poskytovatele, kterymi zpravidia jsou:
i. nazev projektu;
i. popis projektu vEetné jeho cill, vystupl a aktivit;
iii. harmonogram projektu;
iv. rozpoget projektu dle nakladovych polozek, specificky obsahujici:
1. provozni nakiady;®
2. osobni naklady;
v. celkovy rozpocet projektu;
vi. pfedpokiadané zdroje financovani projektu;
vii. povinné pfilohy Zadosti, kterymi vZdy jsou:
1. bankovni identifikace uétu (t. kopie smlouvy s bankou nebo kopie potvrzeni
banky o vedeni u&tu zadatele), na ktery ma byt dotace pfevedena;
2. original plné moci nebo jeji ovéfena kopie nebo jiny obdobny doklad podie ¢l
25,

Clanek 11
Podani zadosti
1 Na zéklad® a v mezich vyhlagené vyzvy na stanovené obdobi mohou osoby uvedené
v &l. 4 poZadat o poskytnuti dotace, a to zpravidla do 30. zafi kalendafniho roku,

jenz predchazi rozpottovému roku, v némz mizZe byt pozadovana dotace poskytnuta, neni-li
ve vyzvé stanoveno jinak.

" pokud je Zadatelem o poskytnuti dotace obec podle zakona & 128/2000 Sb., o obcich (cbecni zfizent),
ve zn&ni pozdéjsich pfedpisiy, hl. m. Praha podle zAkona &. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni
pozdéj§ich pfedpisli, nebo kraj podle zakona & 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni
pozdéjdich predpisy, je tato informace irelevantni.

¥ Naklady musi mit vZdy neinvestiéni charakter.
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. Zadost se Ufadu vlady pfedklada prostfednictvim webové aplikace postupem uvedenym
v &l. 23 odst. 1, neni-li ve vyzvé stanoveno jinak.

Clanek 12

Vedeni fizeni o poskytnuti dotace
Rizeni vede poskytovatel.
Ugastnikem Fizeni o poskytnuti dotace je pouze Zadatel o dotaci.
Pokud poskytovatel fizeni o poskytnuti dotace nezastavi dle odst. 4, vyda rozhodnuti, kterym:

a) zcela poskytne dotaci;
b) zcela zamitne Zadost o poskytnuti dotace;
¢) dotaci z&asti poskytne a zéroven Zadost ve zbytku zamitne.

Poskytovatel usnesenim Fizeni o poskytnuti dotace zastavi v pfipadég, Ze:

a) zadost nebyla podana ve ih{ité stanovené vyzvou,

b) Zadatel neodpovida okruhu opravnénych ¥adatelll o dotaci uvedenému ve vyzve,

¢) Zadost trpi vadami a vyzva nepfipousti moznost jejich odstranéni;

d) neodstrani-li zadatel o dotaci vady ve stanovené |hut&, pokud jejich odstranéni
poskytovatel ve vyzvé pfipousti;

e) zanikl-i Zadatel o dotaci pfede dnem vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace;

f) nastane néktery z diivod( uvedenych v § 66 odst. 1 spravniho fadu.

Clanek 13

Podklady pro rozhodnuti - Hodnoceni zadosti
Hodnoceni Zadosti probiha ve tfech fazich:
a) formaélni hodnocent;
b) vécné hodnoceni,
¢) jednani Komise pro hodnoceni projektd v ramci dotatniho programu (dale
jen ,Komise").
Formalni i vécné hodnoceni probihé zpravidla elektronicky prostfednictvim webové aplikace.
Formalni hodnoceni provadi poskytovatel, zpravidla pfisiusny dtvar.
Kritéria formalniho hodnoceni jsou stanovena ve vyzvé, Formalni hodnoceni vzdy obsahuje:
a) posouzeni, zda byla dodrzena Ihita pro podani Zadosti;
b) posouzeni, zda byla Zadost podana osobou opravnénou jednat jménem Zadatele;
c) posouzeni, zda byla zadost podana opravnénym Zadatelem;
d) posouzeni, zda je Zadost fadné, upiné a spravné vyplnéna;
g) posouzeni, zda jsou pfipojeny vSechny pozadované prilohy.
Vyzva mize stanovit i dalsi kritéria pro formalni hodnoceni.

. Zéadost, kterd spinila podminky formalniho hodnoceni, je postoupena k vécnému hodnoceni
hodnotiteli.
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6.

10.

11.

12.
13.

Kritéria vécného hodnoceni jsou stanovena ve vyzvé. Vécné hodnoceni vzdy obsahuje:

a) posouzeni souladu hodnocené Zadosti s Ucelem dotaéniho programu zvefejnenym
ve Vyzvé;

b) posouzeni propracovanosti, srozumiteinosti a vystiznosti hodnoceného projektu;

¢) posouzeni zpracovani realizatniho planu s jednotlivymi  kroky a Casovym
harmonogramem;

d) posouzeni utelnosti, efektivnosti a hospodarnosti rozpottu projektu (dle pokynu Odboru
internfho auditu a kontroly & 1/2016 Pomulcka pro zakladni orientaci pfi aplikaci
principti 3E - Gi&elnost, hospodarnost a efektivnost);

e) posouzeni adekvatnosti perscnélnihe zajisténi projektu vzhledem Kk vystuplm
a aktivitam projektu.

Vyzva mize stanovit i dal8i kritéria pro vécne hodnoceni.

V ramei vécného hodnoceni je zpracovavan posudek hodnofitele k Zadosti. Hodnotitele
navrhuje Feditelce/fediteli odboru vedouci pfislusneho dtvaru. Na tvorbé navrhu se nemlze
podilet vedouci pfisludného Utvaru, ktery je ve stfetu zajml, nebo o némz ize divodné
piedpokladat, Ze ma s ohledem na svij pomér K véci, K ucastnikim fizeni
nebo jejich zastupclim takovy zdjem na vysledku Fizeni, pro néjz lze pochybovat o jeho
nepodjatosti.

Hodnotitelem je zpravidla osoba, kterd neni kmenovym zaméstnancem Utadu vlady podilejici
se na dotadnim fizeni. Hodnotitelem mizZe byt také zameéstnanec Utadu viady, ktery ma
odbornou zplsobilost provést hodnoceni a na dotacnim fizeni se nepodili. V odlvodné&nych
piipadech m(Ze byt hodnoceni provedeno na navrh vedouciho pfisluéného utvaru,
a se souhlasem feditelky/feditele odboru, i zaméstnancem Ufadu viady, ktery se podili
na dotagnim fizeni.

Kazdy hodnotitel musi spliiovat nésledujici poZzadavky:

a) znalost Eeského jazyka,
b) vysokoskolské nebo vy$Si odborné vzdélani v socialni, humanitni nebo jiné oblasti
* blizké obsahu dotagniho programu nebo stiedodkolské vzdélani a minimalné &tyfi roky
praxe v oboru, ktery je blizky zaméfeni dotagniho programu;
c) absolvovani skoleni pro hodnotitele (prezenéni nebo déalkovou formous).

Hodnotitel nesmi byt ve stfetu zajmi nebo byt podjaty a nesmi byt osobné zainteresovan
na vysledku dotaéniho fizeni. To stvrdi podepsanim ,Cestného prohlaseni hodnotitele”.

Kazda Zadost je hodnocena minimalné dvéma hodnotiteli, pfiéemz v ramci vécného hodnoceni
je mozné ziskat od kazdého z hodnotitellt maximalng 100 bodd. Pokud je rozdil v bodovém
hodnoceni hodnotitell vétsi ne 25 bodl, je Zadost pfedloZena k hodnoceni tretimu hodnotiteli.
Do celkového hodnoceni se nasledné zapoditavaji hodnoceni tfetino hodnotitele a hodnoceni
daidiho z hodnotitelt, které se svym hodnocenim vice blizi bodovému hodnoceni tfetiho

hodnotitele.
Posudky hodnofitelll k zadostem jsou vZdy soucasti podkiadil pro jednani Komise,

Poskytovatel zpracuje vyjadieni k 2Zadosti. Ve vyjadfeni posoudi Géelnost, efektivnost
a hospodarnost projektu dle pokynu Odboru interniho auditu a kontroly &. 1/2016 Pomucka
pro zakladni orientaci pfi aplikaci principd 3E - U&einost, hospodarnost a efektivhost.
Ve vyjadieni se zejména zamél na uznatelnost nakladd, a pokud to povazuje za ucéelné,
vyjadfi se téZ k jednotlivym navrham hodnotiteld. Vyjadfeni poskytovatele je vzdy soucasti

w

podkladi pro jednani Komise. V pfipadé dotaéniho programu Podpora terénni prace
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a Prevence socilniho vylougeni a komunitni prace je soutasti podkladi pro jednéani Komise
také stanovisko piislugného krajského koordinatora pro romské zalezitosti.

Clanek 14

Jednani Komise
Zadosti posuzuji Komise:

a) VlIadniho vyboru pro osoby se zdravotnim postizenim, jde-li o Zzadosti k financovani
programu uvedeného v &l. 2 bodu 1.,

b) Rady vlady pro zaleZitosti romské menSiny, ide-li o #adosti k financovani programu
uvedenych v &l. 2 bodu 2., 3. a2 4.;

¢) Rady vlady pro narodnostni mensiny, jde-li o zadosti k financovani programu
uvedeného v &l. 2 bodu 5.;

d) Rady viady pro rovnost Zen a muzi, jde-li o sadosti k financovani programu uvedengho
v &l 2 bodu 8,

e) Rady vlady pro nestatni neziskové organizace, jde-li o Zadosti k financovani programu
uvedeného v &l. 2 bodu 7.

Komise se pii svém jednani fidi platnym Jednacim fadem Komise.

Prisludny utvar pfipravi podklady pro jednani Komise o zadostech, které splnily podminky
formalniho hodnoceni. Dale piislusny Gtvar Komisi informuje o potu zadosti, které nesplnily
podminky formainiho hodnoceni a o divodech zastaveni fizeni o poskytnuti dotace u téchto
nebo daldich zadatel(.

. Komise jedna o kazdé zadosti zvIast a posuzuje ji s vyuZitim podkiadd, které pfislusny Gtvar

pfipravil.

Komise pfi svém jednani postupuje sestupné od sadosti, ktera ziskala vramci vécného
hodnoceni nejvice bod(i. Pofadi Zadosti je sestaveno dle prim&rného poétu ziskanych bodu
od dvou hodnotitelll, pfitemz pofadi projednavanych sadosti nemize byt b&hem jednani
Komise zmé&néno.

. Predseda/predsedkyn& Komise, s ohledem na finanéni pozadavek Zadatele a rozpravu Komise

ve vztahu kprojednavané Zadosti, navrhne vysi dotace, oniz poté Komise hlasuje.
Pokud se Komise rozhodne doporudit Zadateli Upravu 2adosti, sva doporuéeni ke kraceni
a upravé zadosti dostateéné a jednoznalné odivodni. Stejné tak Komise odivodni, pokud
se rozhodne navrhnout dotaci z&asti nebo zcela zamitnout.

O vysledku jednani Komise se vidy pofizuje zapis, jehoZ soutasti je | pfehled hlasovani
o jednotlivych zadostech.

Prisludny Gtvar zajisti ozndmeni navrhi Komise Glastnikiim fizeni zpravidla nejpozdéji

do konce kalendainiho roku, ktery pfedchézi rozpoftovému roku, na ktery muze byt
pozadovana dotace poskytnuta.

Clanek 15

Rozhodovani o poskytnuti dotace

Prisiusny Gtvar po zpracovani zapisu z jednani Komise vypracuje navrh na rozdéleni
finandnich prostfedkl v pfisludném dotaCnim programu. Soucéasti navrhu je zapis z jednani
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Komise a tabulkovy pfehled véech Zadatell o poskytnuti dotace véetne navrhu vyse dotace.
Vypracovany navrh je podkladem pro vydani individuainich rozhodnuti o poskytnuti dotace.

2. Dotace se vyplaci zpravidla do 31. bfezna kalendafniho roku, na ktery ma byt dotace
poskytnuta, nejdfive vak po provedeni pfedb&Zné fidici kontroly dané internimi pfedpisy
UFadu viady.

3. Vpfipad®, Ze Komise doporu¢i Zadateli upravu ¥4dosti, vyzve jej pfisludny Otvar,
aby ve stanovené Ihité, kterd nesmi byt kratdi nez 10 dni, pfedloZil upravenou Zadost.
Soudasti upravené zadosti je vzdy i pfehled vystupl projekty, které je piijemce dotace povinen
v ramci realizace projektu splnit, a konetna podoba rozpottu projektu. Zadost se upravuje
prostiednictvim webové aplikace postupem uvedenym v &L 23 odst. 1, neni-li ve vyzvé
stanoveno jinak.

4, Zadatel se pii Gpravé Zadosti fidi doporugenim Komise, piiéemz nesmi oproti plvodni Zadosti
navysit Zadnou z polozek rozpoftu s vyjimkou pfipadl, kdy se jednd o chybné zafazeni
nakladu do poloZek rozpoétu a/nebo kdy k takovému navy$eni vedou divody hodne zviastniho
zietele. V takovém pfipadé je Zadatel povinen navySeni poloZky dostatetné a jednoznacné
odvodnit.

5. Pokud Zadatel vyhovi doporugeni Komise, je nadéle posuzovana upravenda Zadost. Upravenou
#adost posuzuje Komise. Na navrh predsedy/pfedsedkyné Komise je mozné posoudit
upravenou Zadost formou per rollam. Pokud Zadatel nevyhovi doporuceni Komise ve
stanovené, pfipadné& nahradné stanovené Ihite, je nadéle posuzovana zadost plvodni.

6. Prehled vystupll projektu, které je pfijemce dotace povinen v ramci realizace projektu spinit
a kone&na podoba rozpodtu projektu jsou pfilohou rozhodnuti o poskytnuti dotace. Navrh
rozhodnuti pfipravuje pfislusny Gtvar.

7 Pokud Zadatel, kterému bylo navrzeno poskytnuti dotace, pisemné sdéli, ze oproti plvodni
sadosti pozaduje niZdi vysi dotace, nez byla navriena Komisi, navrhne pfislusny utvar
naméstkovi/naméstkyni pro fizeni Sekce pro lidska prava vydat rozhodnuti s dotaci ve vysi
Fadatelem pozadované &astky.

8. Na dotaci neni pravni narok.
9. Dotace nebude poskytnuta Zadateli:

a) ktery za kalendaini rok, ktery bezprostiedné pfedchazi roku, na ktery je dotace Zadana,
nevyporadal dotaci ve stanoveném terminu. Vyporadanim dotace se rozumi piedloZeni
prehledu o erpani a pouZiti prostiedkll a vraceni nepouzitych prostiedkl (provedeni
vratky). Podklady pro finangni vypofadani dotace se podavaji na prislusnych
formulafich podle vyhlagky o finanénim vyporadani;

b) ktery za kalendafni rok, ktery bezprostiedné predchazi roku, na ktery je dotace Zzadana,
nepredloZil zavéregnou zpravu o realizaci projektu (dale jen ,zavéretna zprava’) viéetné
véech pfiloh ve stanoveném terminu, nebo ve stanovené |h(t& neodstranil zavazne
nedostatky zjisténé v téchto pfedioZzenych dokladech;®

¢) jehoz tlenem statutarniho organu je zaméstnanec Ufadu viady, ktery se podili
anebo se vzhledem ke svému sluzebnimu nebo pracovnimu zafazeni muzZe podilet
na dotaénim Fizeni programu, ve kierém Zada o dotaci subjekt, ¢lenem
jehoz statutarniho organu zaméstnanec je.

°\/ pfipadé, Ze je Zadatelem o poskytnuti dotace obec, se tate podminka nepouZije.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

186.

17.

18.

Pied vydanim rozhodnuti mé Zadatel moZnost vyjadfit se k podkiadim rozhodnuti
podie § 36 odst. 3 spravniho fadu. To neplati pro Zadatele, jehoz zadosti se v piném rozsahu
vyhovuje, a Utastnika fizeni, ktery se prava vyjadfit se k podkladtm rozhodnuti vzdal.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace piislusny dtvar bez zbytetného odkladu oznami pfijemci
dotace dorugenim stejnopisu pisemného vyhotoveni do vlastnich rukou.

Rozhodnuti, kterym se Zadost zcela zamité, poskytovatel vyda nejpozdéji do 30 dnli ode dne,
kdy vydal vedkera rozhodnuti, kterymi jsou financni prostiedky na zakladé vyzvy poskytnuty.
Rozhodnuti, kterym se 2Zadost o poskytnuti dotace zcela zamita, lze dorucit verejnou
vyhlaskou, a to pouze zplsobem umozaujicim déalkovy pristup.

Rozhodnuti o poskytnuti dotace musi byt Zadateli doruceno pfed odeslanim finan¢nich
prostfedkll na Uget piijemce dotace. Kopie rozhodnuti je zasilana téz kraji, je-li dotace
poskytovana prostfednictvim jeho rozpoétu.

Po potvrzeni doruceni rozhodnuti o poskytnuti dotace piijemci dotace pfedloZi feditel/feditelka
piisludného odboru pisemnou Zadost Odboru rozpottu a financovani Ufadu vlady k uvolnéni
finanénich prostfedkd. Tomuto odboru pfeda rovnéz zaznam o provedeni piedbé&zné Fidici
kontroly pred uskuteénénim operace, platebni poukaz vystaveny v EKIS SAP a kopii
rozhodnuti o poskytnuti dotace, a to v souladu se smérnici vedouciho Ufadu vlady, o obéhu
Udetnich dokladu, v platném znéni.

Zména rozhodnuti je moZnd pouze postupem a za podminek stanovenych
v § 140 rozpottovych pravidel, a to na zakladé zadosti pfijemce dotace, popfipad® zmeénou
rozhodnuti v pfezkumném fizeni podle § 153 odst. 1 pism. a) spravniho fadu.

Pokud bude Ufadu vlady doru&ena Zzadost o zménu rozhodnuti, posoudi pfislusny atvar
jeji opravnénost a navrhne, zda by mélo byt #adosti vyhovéno & nevyhovéno. Sviij navrh

pfislusny Gtvar dostatetné a jednoznaténé odlvodni. Navrh pfisludného dtvaru je podkladem
pro vydani rozhodnuti o zméné rozhodnuti.

Zadosti, ktera byla pravomocné zcela nebo z&asti zamitnuta, lze novym rozhodnutim zcela
vyhovét, pfipadné z&asti vyhovét a ve zbytku ji zamitnout, souhlasi-li s tim Zadatel o dotaci.

Ukony spo&ivajici ve vydani rozhodnuti anebo usneseni o zastaveni fizeni provadi jako
opravnéna ufedni osoba pouze naméstek/naméstkyné pro fizeni Sekce pro lidska prava.

Clanek 16
Nalezitosti rozhodnuti
Rozhodnuti obsahuje vyrokovou &ast, odiivodnéni a pouceni uéastnikd.
Rozhodnuti musi obsahovat néleZitosti dle § 68 a § 69 spravniho fadu.
V odiivodnéni se uvedou diivody vyroku rozhodnuti, podklady pro jeho vydani a také uvahy,
kterymi se poskytovatel fidil pfi hodnoceni podkladi. Déale se uvede informace o tom,
jak se poskytovatel vypofadal s navrhy a namitkami aZastnikl a s jejich eventualnim
vyjadienim se k podkladdm rozhodnuti. Odavodnéni rozhodnuti neni tieba, jestlize spravni

organ prvniho stupné Zadateli o dotaci v piném rozsahu vyhovi.

V poudeni se uvede, Ze proti rozhodnuti neni pfipustné odvolani ani rozklad.
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5. U projektu, u n&hoz ma poskytnutéd dotace povahu vefejné podpory maleého rozsahuy,

sev pouteni uvede véta ,Dotace poskytnutéd na zakladé tohoto rozhodnuti je vefejnou
podporou malého rozsahu ve smyslu nafizeni Komise (EU) ¢&.1407/2013 ze dne
18. prosince 2013 o pouZiti €l. 107 a 108 Smilouvy o fungovani Evropské unie na podporu
de minimis (UF. vést. L 352, 24. 12. 2013, s. 1)."

Clanek 17

Ukladani podminek pro pouZiti dotace a stanoveni povinnosti prijemce dotace

1.

V rozhodnuti Ize piflemci dotace uloZit pouze takové povinnosti, které jsou uvedeny ve vyzveé.
Poskytovatel mize piijemci dotace stanovit pouze takové podminky pro pouZiti dotace,
na jejich stanoveni je vefejny zajem nebo jejichz stanoveni je nezbytné pro realizaci projekty,
pro kontrolu realizace projektu ¢i kontrolu vylgtovani poskytnuté dotace.

Poskytnuta dotace je GZelovou dotaci ke kryti nejvyse 70 % celkovych nakladl projektu,
na jeho? realizaci je dotace poskytnuta. Pokud je tyz projekt financovéan dotacemi z daiSich
statnich zdroji (z kapitoly daliho Ustfedniho &i jiného organu statni spravy nebo ze statniho
fondu), nesmi celkové vy$e dotaci ze statnich zdroju prekrotit 70 % celkovych uznatelnych
nakladi projektu. V ramci dotagnich program( Podpora implementace Evropské charty
regionalnich & mensinovych jazyki, za predpokladu, Ze je Zadatelem obec, Podpora

terénni prace a Podpora koordinatorll pro romskeé zélezitosti miZe Utelova dotace Cinit
az 100 % celkovych naklad( projekiu.

Pokud je ty2 projekt financovan dotacemi z vice statnich zdroji anebo i z rozpo&th uzemnich
samospravnych celkd, duplicitni thrada stejného nakladu z raznych zdroju neni dovolena.

Pfi realizaci projektu mohou byt pfi dodrZeni ostatnich podminek, za kterych je dotace
poskytnuta, jednotlivé polozky konecné podoby rozpoétu dotace prekrogeny v rozpéti do 20 %,
a to pii nezméné&né vysi poskytnuté dotace a za pfedpokladu, Ze ve stejném rozsahu (ve stejné
absolutni &asice), v jakém je uréita polozka rozpoctu piekro&ena, je jina polozka, popfipadé
jiné polozky, uspofeny. PoloZky rozpoctu jsou sougasti skupin poloZek. Skupinami poloZek
se rozumi: Material celkem, Energie celkem, Opravy a udrZovani celkem, Cestovné celkem,
Sluzby celkem, OSOBNI NAKLADY CELKEM. Pii téchto zménach je nutné zachovat strukturu
kone&né podoby schvéleného rozpodtu, fzn. hradit pouze naklady uvedené ve Specifikaci
rozpottu dotace. Nelze tedy do rozpoctu dotace doplnit daldi naklady nebo pouZit dotaci
na poloZku s nulovou hodnotou. Nutnost zachovat strukturu koneéné podoby rozpoétu neplati
v pfipadé skupiny poloZek OSOBN{ NAKLADY CELKEM, kde je mozné pfesouvat prostfedky
mezi jednotlivymi polozkami nebo pouZzit polozku s nulovou hodnotou, avsak v soudtu nesmi
byt skupina polozek OSOBNI NAKLADY CELKEM navysena o vice nez 20 %.

Clanek 18

MimorFadné vyhlaseni vyzvy k podani Zadosti o poskytnuti dotace

.V pfipadé, ze jsou k dispozici financni prostiedky, které nebyly rozdéleny v ramci fadné

vyhiagené vyzvy, fzn. v terminech této smérnice, miZe pfisludny Gtvar vyhlasit mimoradnou
VyZVU.

V pfipadé vyhlageni mimofadné vyzvy se ustanoveni této smérmice pouZiji pfiméfené
vzhledem k ugelu, na ktery je dotace poskytovana, a lhité, v niz ma byt stanoveného ucelu
dosazeno.
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Cast ¢tvrta
Clanek 19
Vyuétovani a finanéni vyporadani dotace se statnim rozpoétem
Pfijemce dotace predloZi Utadu vlady do 15. tnora nasledujiciho roku:

a) finanéni vyporadani dotace podle vyhlasky o finanénim vyporadani. Vypofadanim
dotace se rozumi piedlozeni pfehledu o &erpani a pouZiti prostfedkl a vréceni
nepouzitych prostfedki (provedeni vratky), vetng komentare k vratce. Podklady
pro finanéni vypofadani dotace se podavaji na pfislusnych formulafich a zplsobem
uvedenym ve vyhlace o finanénim vypofédani. Pfijemce dotace, kterému byla
poskytnuta dotace prostfednictvim kraje, provede finanéni vypofadani dotace (vEetné
vratky) podle vyhlagky o finanénim vyporadani piisludnému kraji do 5. unora. Krgj
z predioZenych pfehledll vypracuje souhrn za vSechny prijemce a komentai a do 25.
unora nasledujiciho roku pfedloZi poskytovateli souhm a komentar a prevede ze sveho
attu na Gdet cizich prostfedktl Uradu viady celkovou vydi vratek pfevedenou
jednotlivymi pfijemci;

b) zavére&nou zpravu za uplynuly kalendarni rok, jejiz soudasti jsou i idaje pro vyluctovani
dotace a informace o zménach provedenych v prib&hu realizace projektu;

c) kopie Ugetnich sestav — zvladt k projektu  (celkové néklady projektu
vE. spolufinancovéani) a zvladt k dotaci (naklady hrazené z dotace poskytnuté Ufadem
vlady) dokladajici fadné zauétovani nakladl jednotlivych polozek finangnich prostfedkd,
vietné soudtu analytickych Gétd;

d) v pfipadé zahrnuti prace dobrovolniki do spoluGdasti projektu rovnéZz prehled
dobrovolniki a jimi vykonané prace, podle pokynu zvefejnéného v dané vyzve,

e) pripadné dalsi podklady, ke kterym ho piislusSny Utvar vyzve.

Podklady a doklady uvedené v odst. 1 pfijlemce dotace zasila Ufadu vlady prostfednictvim
webové aplikace postupem dle ¢€l. 23 odst. 1.

Pfisludny Utvar provede administrativni kontrolu dokladli uvedenych v odst. 1 z hlediska
dodrzeni stanovenych formalnich a obsahovych naleZitosti. Pii Zjisténi nedostatkll vyzve
#adatele, aby nedostatky ve Ihité stanoveng pfisluSnym ttvarem odstranil.

Piijlemce dotace, kterému byla dotace poskytnuta pfimo z rozpoctové kapitoly Uradu viady,
pfevede vratku dotace vygislenou v dokladech dle odst. 1 pism. a) do 15. Unora nasledujiciho
roku na G&et cizich prostfedkil Ufadu viady (depozitni uet, jehoZ gislo je uvedeno v rozhodnuti
o poskytnuti dotace). Pfijemce, kterému byla dotace poskytnuta prostfednictvim kraje, pfevede
vratku do 5. unora nasledujiciho roku na udet kraje. Kraj pfevede celkovou vysi vraiek od
jednotlivych pifjemct do 25. Gnora nasledujiciho roku na depozitni uget Ufadu vlady {viz odst.
1 pism. a).

Vratka dotace po skongeni kalendafniho roku se rovna té casti prostfedkl dotace, ktera nebyla
pouZita pfijemcem dotace v kalendafnim roce, na ktery mu byla dotace poskytnuta.

Pokud pfijemce dotace neprovede ve stanoveném terminu finanéni vypofadani poskytnuté
dotace dle pfedchozich odstavc a neodvede-li nevy&erpané prostiedky z dotace do statniho
rozpo&tu, vztahuji se na n&j sankce podie § 44 a § 44a rozpoétovych pravidel.
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Clanek 20

Vratka dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta

1.

Piijemce dotace, ktery v pribé&hu kalendainiho roku pfeddasng& ukonéi realizaci projektu,
na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezacne, oznami spolu
s odivodnénim tuto skutenost v listinné podobé Uradu vlady do 14 dni ode dne pied&asného
ukon&eni projekiu, resp. ode dne svého rozhodnuti projekt nerealizovat, a od tehoZ dne
do 30 dni vrati bud pomé&rnou &ast dotace, odpovidajici obdobi od skon&eni realizace projektu
do konce Kkalendainiho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, ato na ucet Ufadu viady,
z ndhoz mu byla dotace poskytnuta (vyjimkou je pfijemce, kteremu byla dotace poskytnuta
prostiednictvim kraje, takovy pfijlemce pfipadnou vratku dotace provadi prostfednictvim
prislusného kraje).

Pfijemce dotace, ktery v pribé&hu kalendainiho roku, na ktery mu byla poskytnuta dotace,
zanikne nebo se transformuje na pravni formu, kterd neni danym dotacnim programem
podporovana, vrati nejpozdéji ke dni, k némuz je povinen provést Gdetni zavérku, na Ucet
Ufadu vlady, z néhoZ mu byla dotace poskytnuta, pomérnou ¢ast dotace, odpovidajici obdobi
ode dne provedeni Udetni zavérky do konce kalendafniho roku. K témuz dni oznami v listinné
podobé tuto skuteénost Uradu viady.

Pokud v pfipadech podle odst. 1 a 2 byl projekt, na ktery byla poskytnuta dotace,
alespoii z Casti realizovan, pfijemce dotace soucasné s provedenim vratky dotace prediozi
Ufadu vlady zavéregnou zpravu.

Clanek 21

Pravomoc Ufadu vlady rozhodnout o odnéti dotace

Rizeni o odnéti dotace muaZe Ufad vlady zahdjit v pfipadech uvedenych
v § 15 odst. 1 pism. a) az f) rozpoltovych pravidel. Vzdy se jedna o fizeni zahajené z moci
Uredni.

Clanek 22
Neopravnéné pouziti penéznich prostredki

Neopravnéné pouZiti penéznich prostfedkd poskytnutych ze statniho rozpoétu spaciva
v pouzZiti pen&znich prostfedki z dotace v rozporu s pravnimi pfedpisy nebo v nedodrZeni
podminek, za kterych byla dotace poskytnuta, uvedenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Neopravnéné zadrZeni penéZnich prostiedk(l poskytnutych ze statniho rozpoétu spociva
v neprovedeni vratky dotace v prib&hu kalendarniho roku ve Ihiité a v piipadech, stanovenych
v pFisludném pravnim pfedpise nebo v rozhadnuti o poskytnuti dotace.

V pfipadech, kdy dojde k poru$eni povinnosti stanovenych v rozhodnuti o poskytnuti dotace,
zjisténych Uradem vlady u pfijemce dotace, bude Ufad vlady postupovat v souladu
s rozpo&tovymi pravidly a Pokynem k ob&hu Géetnich dokladi u podminénych pohledavek.
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Clanek 23

Dorucovani, komunikace s Ufadem vlady a pouzivani webové aplikace

. Zadost, pfipadné upravend Zadost a zavéretna zprava se vypliiuji prostrednictvim webove
aplikace. Uradu vlady se zasila v pfipadé Zadosti JPotvrzeni podani elektronického navrhu
projektu do 1S Patriot’, v pfipadé upravené sadosti ,Potvrzeni odeslani upravené Zadosti
o poskytnuti dotace do 1S Patriot* a v pfipadé zavérené zpravy ,Potvrzeni odeslani zavéretné
zpréavy do IS Patriot* (daie jen,kryci list’) vygenerované webovou aplikaci po finalnim
elektronickém odeslani Zadosti, upravené zédosti nebo zavéredné zpravy. Kryc list musi byt
podepsan &lenem statutarniho orgénu Zadatele/pfijemce dotace nebo jim povéfencu osobou
(v pfipadé podpisu jinou osobou, nez je &len statutarniho organu, pfilozi Zadatel originl piné
moci nebo jeji ovéfenou kopii dle €l. 25).

. Za viasné podani Zadosti, upravené Zadosti nebo zavéretné zpravy se povazuje doruceni
podepsaného kryciho listu ve lhité 5 dnl ode dne, kdy byl stanoven termin pro elekironicke
zaslani dokumentl ve webové aplikaci.

Dokumenty {véetn& podepsaneho kryciho listu) Ize zasilat prostfednictvim vefejné datové sité
do datové schranky Uradu viady, prostfednictvim provozovatele postovnich sluZzeb nebo podat
na podatelné Ufadu vlady.

_ 7a den doruéeni dokumentu prostfednictvim vefejné datové sité se povazuje jeho dodani
do datové schranky Utadu vlady. V pfipadé zaslani dokumentu prostiednictvim provozovatele
poitovnich sluzeb se za den dorueni povazuje datum otisku razitka podaci posty na obélce.
V pfipadé podani dokumentu na podatelng Uradu vlady se za den doruéeni povaZuje otisk
razitka podateiny Uradu viady.

Clanek 24

Nahlasovani zmén

 ¥adatel oznami v listinné &i elektronické podob& zmény vech identifikacnich udajl uvedenych
v predloZené Zadosti, ke kterym doslo po podani #4dosti anebo v pribéhu realizace projekiu,
na ktery byla dotace poskytnuta, a to nejpozdéji do 14 dnd od této zmény.

Clanek 25
Podepisovani

Jménem Zadatele/pfijemce dotace podepisuje/podepisuii veskeré dokumenty &len/Clenoveé
statutariho organu organizace. Pokud dokumenty podepisuje osoba zmocnéna statutarnim
organem, je nutné, aby byl pfi prvnim podpisu zmocnéné osoby v dotatnim fizeni na dané
obdobi predioZen original plné moci nebo jeji ovéfena kopie podepsand zmocnéncem
i zmocnitelem. V pfipadé, kdy je Zzadatelem/pfijemcem dotace kraj nebo obec, je jako doklad o
zmocnéni mozné piedlozit ijiny dokument, ze kterého je pové&feni patrné (organizatni fad
apod.).
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Clanek 26

Zpracovani osobnich udaji

. Zadatel odpovida za to, Ze veskeré osobni Gdaje uvedené v Zadosti byly zpracovany v souladu
s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gidaji a ¢ volném pohybu téchto adaji a o zruseni
smérice 95/46/ES (,dale jen Obecné nafizeni o ochrané osobnich (daji®) a podle daldich
pravnich pfedpisi. Poskytovatel je jakoZto spravce a zpracovatel osobnich (daju povinen
postupovat podle Obecného nafizeni o ochrané osobnich Udaju a zakona ¢. 110/2019 Sb., o
zpracovani osobnich udaji.

Clanek 27

Poskytovani a zaznamenavani informaci o dotacich

. Ufad vl4dy je povinen se pii poskytovani informaci o dotacich Fidit § 18a rozpodétovych
pravidel.

Povinnost uvedenou vodst. 1 pini Ufad viady prostiednictvim internetového portalu
Ministerstva financi DotInfo'® bez zbyteéného odkladu poté, kdy dokumenty a Udaje vznikly
nebo je Ufad vlady obdrzel. Rozhodnuti o poskytnuti dotace se zvefejni v infermacnim
systému vedeném Ministerstvern financi, v&etné dokumentl a udaiji, které jsou rozhodné
pro poskytovani dotaci, v souladu s rozpo&tovymi pravidly.

Dotace uvolnéné z G&tu Ufadu viady v pfisiudnych étvriletich musi byt vloZeny do centraini
evidence dotaci ve Ihaté do 30 dnl po skongeni &tvrtleti, a to v souladu s vyhlaskou
&. 286/2007 Sb., o centralni evidenci dotaci, ve znéni pozdéjsich piedpisl. Udaje za &tvrté
Etvrileti vietng provedenych zmén musi byt zaznamenany do 15 dnl po Ih{té stanovené
pro finan&ni vypofadani se statnim rozpottem za pfislusny rok.

Prislusny Gtvar bez zbytetného odkladu ode dne vydani vSech rozhodnuti zajisti uvefejnéni
vysledkil dotaéniho fizeni na internetové strance Uradu vlady, kde se uvede zpravidla ndzev
sadatele o dotaci, ndzev projektu, primérny poget ziskanych bodl, poZadovana vyse dotace a
vyse pfidélené dotace.

Clanek 28
Nalezitosti spisu o Fizeni
Ke kazdé jednotlivé Zadosti je veden spis.
Kazdy spis musi byt ozna&en spisovou znatkou a obsahovat seznam spisového materialu.

Spis tvofi zejména Zadost, protokoly, zaznamy, pisemna vyhotoveni rozhodnuti a dalsi
dokumenty, které se vztahuji k dané véci, s uréenim data, kdy byly do spisu vloZeny.

Manipulace s veskerymi dokumenty doslymi na Utad vlady nebo na Ufadé viady vzniklymi,
a to od jejich vzniku (doruCeni} pfes vyfizovani a2 po jejich odeslani, ukladani a vyfazovani

se Fidi smérnici vedouciho Ufadu viady, kterou se upravuje Spisovy a skartatni fad Uradu
vlady Ceské republiky, v platném znéni.

" Dotinfo — Ministerstvo financi Ceské republiky (https://Awww.dotinfo.cz/).

Stranka 25 (celkem 27)



Cast Sesta
Clanek 29

Zvlastni ustanoveni tykajici se komunikace mezi G¢astnikem fizeni a Ufadem
vlady

1. Ve vyjimeénych pfipadech mize naméstek/naméstkyné pro fizeni Sekce pro lidska prava
rozhodnout o tom, Ze komunikace Géastnika fizeni s Uradem vlady bude probihat bez pouZiti
webové aplikace, a to elektronicky, piipadné v listinné podobé (dale jen ,listinna podoba®).
V t&chto piipadech se nepouZiji ustanoveni Smérnice nebo jejich Casti, tykajici se webove
aplikace, zejména &l. 23 odst. 1.

2. Rozhodnuti ndméstka/naméstkyné pro fizeni Sekce pro lidské prava podle odst. 1 zverejni
prisludny ttvar na internetové strance Ufadu vliady v pedsekci Ufad viady a dale v podsekci
Dotace (http://www.vlada.cz/cz/urad-vlady/dotace/dotace/).

3. Formuladfe Zadosti, prehledu vystupli projektu, které je pijemce dotace povinen vramci
realizace projektu spinit, rozpodtu projektu, zav&retné zpréavy a jeji piilohy zvefejni piislusny
dtvar na internetové strance Ufadu vlady v podsekci Ufad vlddy a dale v podsekci Dotace
(http:/Aww.vlada.cz/cz/urad-viady/dotace/dotace/), pokud se jedna o pfipad dle odst. 1.

4. Zadost, jejiz soutasti je prehled vystupQ projektu a rozpocet projektu, zavéreénou zpravu
a dal&i povinné naleZitosti zasila Zadatel, resp. pfijemce dotace Ufadu viady v listinné podobé,
podepsané &lenem/Eleny statutdrniho organu nebo jimfjimi povéfenou osobou (v pfipadé

podpisu jinou osobou, neZ je &len/Elenové statutéarniho organu, prilozi Zadatel original plné
moci nebo jeji ovéfenou kopii dle &l. 25), pokud se jedna o piipad dle odst. 1.

Clanek 30
Pfechodna ustanoveni
1. Ustanoveni této Smérnice se poprvé pouZiji v dotagnim Fizeni pro rok 2020.

2. Ukony tykajici se dotaéniho fizeni, zahajené do dne nabyti uginnosti této smérmnice, se dokongi
podle dosavadnich pfedpisQ.

Clanek 31
Zrusovaci ustanoveni

. Zrusuje se: Smérnice vedouciho Ufadu viady Céské republiky & 8/2018 o poskytovani
neinvestiénich dotaci k financovani program v oblasti lidskych prav.
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Clanek 32
U&innost

Tato smé&rnice nabyva Géinnosti dnem podpisu.

V Praze dne

Mgr. Tiinde Bartha
pov&fena fizenim Uradu viady Ceské repubiiky
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